Name of the organisation:

Country Office:
Title of projet:

Grant agreement number ;
Implementation period:

I. Project Income

Plan International Belgium

Mali

Une éducation sare, inclusive et de qualité en situation d'urgence au Centre du Mali
PG/2019/07

1/04/2019 - 30/09/2021 (incl. NCE)

Amount in Eur

-Total project income
0 Contribution requested to DGD :

1,831,149

¢ Plan International Belgium contribution:
o Others: :

1,640,250
190,899

il. Project costs

Ref.

A1.2

Budget lines

Achat Land Cruiser hard top 5 portes (dispositif de sécurité inclus)

Total initial Budget {(EUR)

Total Spent (EUR)

Balance

Motos projects officers
A2
A21 0
A2.2 Imprimantes 1,372 0
A2.3 Cameras 572 4]
A2.4 Telephones 0
A3
A3.1 Mobilier de bureau {table, chaise, armoire etc..) Mopti 610 5,541 145 5,396
A3.2 Mobilier de bureau (table, chaise, armoire etc..) Bankass 610 1,007 - 1,007
Mobilier de bureau (table, chaise, armoire etc..) Bamako 3,659 659 18 640

. B1.1 Program staff 232,736 (14,394)
B1.1.1 Chef de projet 95,611 95,611 60,905 34,706
B1.1.2 M&E Officer 27,752 27,752 24,461 3,292
B1.1.3 g_fﬁ'ciers cliilprgj;::;:)Education basés a (Mopti, Socoura, 54,404 54,404 74,340 (19,935)
B1.1.4 Officiers de projet Education & Bankass 19,218 19,218 28,778 (8,560)
B1.1.5 Logisticien 9,147 9,147 23,075 (13,928)
B1.1.6 EiE Spécialiste 11,084 11,084 6,101 4,984
B1.1.7 CPIE spécialiste 11,084 11,084 6,853 4,231
B1.1.8 Spécialiste Genre 4,434 4,434 - 4,434
B1.1.9 Staff Programme RARE 22,618 (22,618)
B1.2 | B1.2 Support staff 89,807 79,115 99,020 {19.804)
B1.2.1 Assistant Comptable Mopti 27,752 27,752 36,952 (9,199)
B1.2.2 Comptable Bamako 4,163 4,163 5,082 (919)
B1.2.3 MEAL Manager 5,039 5,939 4,740
B1.24 Security Advisor 9,596 9,596 10,341
B1.2.5 Logisticien 5,550 5,550 5,998
B1.2.6 Grants Manager 8,988 8,988 10,307
B1.2.7 Emergency Response Manager 8,056 8,056 6,621
B1.2.8 Human Ressources Manager 19,863 9,071 9,167
B1.2.9 Driver Plan

B2 riates staff 39)
B2.1 .1 Program sta (11,985)
B2.1.1 Programme Manager 54,541 57,282 (2,741)
B2.1.2 MEAL Officer 21,737 4,818 16,919
B2.1.3 Education and IQE Spécialist 39,933 30,886 9,047
B2.1.4 International Programme Director 18,747 27,433 (8,686)




B2.1.5
B2.1.6

Finance Controller 21,141 (21,141)
Head of Quality and Design Unit 5,383 (5,383)
N/
e




B2.2

DO

D1

D1.1

D111

D1.1.2

D1.1.3

D1.1.4

| B2.2 Support staff

R1

34,603

{Programme Support Manager

23,001

Director

Fuel for 1 vehicle for Plan

Maintenance of vehicle 5,488 2,287 4,661
Insurance for vehicle 1,829 1,829 1,627
Vehicle costs RARE

Vehicl ts EVEIL

vel
Transportation, accomodation and Perdiem - missions Field

17,350

15,458

Transportation, accomodation and Perdiem - missions HQ

elep

1,892

Visibility

Internet Mopti

Internet Bankass

Internet Bamako

Visibility & Communication Bamako

Loyer Bureau Bamako

Loyer Bureau Mopti

Loyer Bureau Bankass

Utilities (water, electricity, eic...) Bankass

Utilities (water, electricity, etc...) Mopti

Utilities (water, electricity, etc...) Bamako

Frais de fonctionnement RARE

Frais de fonctionnement EVEIL

fie 6
Office Supplies (< US$1,000) Bamako 1,646 980 686
Office Supplies (< US$1,000) Mopti (4,638)

Office Supplies (< US$1,000) ankas

External Audit

Baseline (externe)

External evaluation

10,671

Start-up Workshop

-A1: Identification de 450 filles et 450 garcons non scolarisés ou

déscolarisés et évaluation de leurs besoins éducatifs via des
mobilisations communautaires

R1-A1.1: Organisation d'un atelier d'élaboration des critéres
équitables et objectivables de sélection des enfants PDI, retournés,
rapatriés non-scolarisés ou déscolarisés auprés de 40 partenaires-
clés

2,287

9,189

1,168

3,005

9,189

3,094

8,529

660

1,166

899

268

R1-A1.2: Appui de 20 leaders communautaires a la sensibilisation
des communautés aux critéres d'inclusion des enfants PDI,
retournés et rapatriés via des messages radios et des dialogues
communautaires

534

534

1,784

(1,250)

R1-A1.3: Sélection et recrutement de 18 futurs animateurs SSA/P en
collaboration avec les partenaires-clés du systéme éducatif

6,879

6,879

5,237

1,643

R1-A1.4; ldentification des enfants déscolarisés dans les 10
communautés par les futurs animateurs des SSA/P en collaboration
avec les leaders communautaires

610

610

610

©




D1.2

D1.21

D1.2.2

D1.23

D1.24

D1.2.5

D1.26

D1.3.1
D1.3.2

D133

D1.3.4
D1.3.5
D136

D14

D1.4.1

D142

D1.43

D144

D1.5.1

D1.5.2

D153

D1.5.4

D16

R1-A2: Mise en place et renforcement des capacités de 15 Comités
de Gestion Scolaire (CGS) des SSA/P en collaboration avec les
communautés : ‘
R1-A2.1: Mise en place des 15 CGS des SSA/P (4 membres par
comité)

10,740

61

40,740

2,774

7,966

61

61

R1-A2.2: Formation des 60 membres de CGS des SSA/P en budget
et plan d'action, protection de I'enfance et VBG, code de conduite,
culture de la paix, plan de contingence et critére de vulnérabilité

7,055

7,055

1,372

5,683

R1-A2.3: Formation des 60 membres de CGS sur les critéres
applicables a l'instaliation des SSA/P conformément aux critéres
INEE (Inter Agency Network of Education in Emergency) et MEN
(Ministére de I'éducation nationale)

2,862

2,862

1,402

1,460

R1-A2.4: Organisation des missions d'identification des espaces
communautaires hotes des SSA/P conformément aux normes INEE
et MEN

762

762

762

R1-A2.5: Mise en place et suivi des plans d'actions et de ['utilisation
du code de conduite (activité sans colts)

R1-A2.6: Soutien au développement de synergies avec les
Mécanismes Communautaires de Protection de I'Enfance (MCPE)
(activité sans colts)

R1-A3: Réhabilitation et dotation des 15 SSA/P. avec latrines
accessibles et sensibles au genre conformément aux normes INEE

R1-A3.1: Réhabilitation de 15 espaces SSA/P en conformité avec les
normes INEE et MEN

86,277

20,581

113,453

108,670

4,784

34,301

36,852

(2,551)

R1-A3.2: Construction de 30 latrines pour les espaces SSA/P

34,301

45,735

47,762

(2,028)

R1-A3.3: Construction d'un point de forage d'eau et installation de 30
stations de lavages des mains alimentées par les points de forage.

11,281

10,119

972

9,147

R1-A3.4: Distribution mensuelle des petits équipements d’hygiéne et
d'entretien aux 15 SSA/P

2,744

5,145

2,767

2,378

R1-A3.5: Equipement des 15 salles de classe des SSA/P

15,321

15,321

17,484

(2.163)

R1-A3.6: Achat et distribution de matériels pédagogiques aux 15
animateurs des SSA/P

2,049

2,833

2,833

©

R1-A4: Formation initiale et continue de 18 animateurs de SSA/P

R1-Ad4.1: Formation initiale dé 18 animateurs de SSA/P en
techniques pédagogiques (incl. 3 animateurs de réserve) (25 jours)

29,186

14,151

22,602

21,365

1,237

14,161

13,225

926

R1-A4.2: Formation initiale de 18 animateurs de SSA/P en
protection de I'enfance, VBG, culture de la paix, plan de contingence,
codes de conduite et critéres de vulnérabilité (incl. 3 animateurs de
réserve) (5 jours)

1,887

1,887

3,274

(1,387)

R1-A4.3: Formation continue de 20 jours des 15 animateurs des
SSA/P {renforcement des capacités pédagogiques)

9,162

4,573

4,019

555

R1-A4.4: Rencontres pédagogiques trimestrielles des 15 animateurs
des SSA/P et 2 conseillers CAP

3,987

1,881

848

1,143

R1-A5: Organisation des cours et suivi de 'apprentissage des 900
apprenants des espaces SSA/P

R1-A5.1: Compensation des 15 animateurs des SSA/P par Plan
Internationai Mali

63,114

38,874

41,276

53,312,

(12,036)

19,437

38,282

(18,845)

R1-A5.2: Organisation de 04 évaluations de routine de 900
apprenants des SSA/P

915

915

915

R1-A5.3: Suivi des 15 animateurs des SSA/P par les conseillers du
CAP

4,802

2,401

966

1,435

R1-A5.4: Achat et distribution de kits scolaires & 900 apprenants des
SSAP

18,523

18,523

14,064

4,458

R1-A6: Réintégration des 450 apprenants de SSA/P dans le systéme
scolaire classique et appui a 190 apprenants les plus vuinérables
des écoles classiques

22,185

22,185

11,990

10,195




D1.6.1

D1.6.2

D163

D1.64

D1.6.5

D166

D2

D212

D2.2

D2.2.1

D2.2.2

D2.2.3

D224

D225

D2.3

D2.3.1
D232
D233

D234
D2.3.5

D2.3.6

R1-A6.1: Organisation de 2 évaluations finales passerelie des 900
apprenants des SSA/P

686

686

686

R1-A6.2: Formation de 15 enseignants des écoles classiques a
V'intégration des apprenants SSA/P dans le systéme scolaire
classique, avec I'appui des 15 animateurs des SSA/P

3,060

3,060

3,042

18

R1-AB.3; Sensibilisation de 15 membres des CGS des écoles
classigues qui accueilieront ies sortants des SSA/P afin
d'encourager leur accueil et d'éviter la stigmatisation

389

389

389

R1-A6.4: Définition des critéres de vulnérabilité et identification des
enfants les plus vuinérables par les CGS, enseignants, leaders
communautaires (activité sans coit)

des 450 apprenants sortant des SSA/P et de 190 apprenants les
pius vulnérables des écoles classiques

R1-AB.5: Paiement des frais d'inscription dans les écoles classiques

4,878

4,878

4,482

396

R1-AB.6: Achat et distribution de kits scolaire a 450 apprenants
sortant des SSA/P et a 190 apprenants vulnérables des écoles

R2-A1: ldentnﬂcat:on des enfants non-sco!ansés et & risque d'étre
déscolarisés via une mobilisation communautaire

R2-A1.1: Organisation d'un atelier de travail visant a définir les

sysiéme éducatifs

critéres de mise en place des EAT auprés de 88 partenaires clés du

13,172

5,088

2,797

13,172

5,088

4,466

5,368

8,708

(280)

2,797

2,044

753

de 3500 enfants PDI, retournés et rapatriés et vulnérables via des
messages radios et dialogues communautaires

R2-A1.2: Sensibilisation des communautés a l'accueil et {'intégration

2,291

2,201

3,323

(1,033)

R2-A2: Gestion des 38 espaces d'apprentissage temporaire (EAT)a
base communautaire

R2-A2.1: Formation des 152 membres de CGS en charge des EAT
en budget et plan d'action, protection de I'enfance et VBG, code de
conduite, culture de la paix, plan de contingence et critéres de
vuinerabilité

32,273

20,836

32,273

31,075

1,198

20,838

23,408

(2,570)

R2-A2.2: Formation des 152 membres de CGS sur les critéres

de I'éducation nationale)

applicables a l'instaliation des EAT conformément aux critéres INEE
(Inter Agency Network of Education in Emergency) et MEN (Ministére

7,699

7,699

7,670

29

R2-A2.3; Organisation des missions d'installation des EAT
conformément aux normes INEE et MEN

858

858

858

R2-A2.4. Mise en place et suivi des plans d'actions et de ['utilisation
du code de conduite dans les 38 EAT

2,881

2,881

2,881

R2-A2.5: Soutien au développement de synergies avec les MCPE
(activité sans coilts)

R2-A3: Constructions et équiipement de 38 EAT avec des latrines
accessibles et sensubles au genre conformément aux normes INEE
etMEN

R2-A3.1: Constructaon et aménagement des 38 EAT en conformlté
avec les normes INEE et NEN

283,416

52,138

372,995

386,451

(13,456)

72,413

94,714

(22,300)

R2-A3.2: Construction et aménagement de 76 latrines dans les EAT

86,896

115,861

67,720

48,141

R2-A3.3: Instaliation de 7 points d'eau et mise en place de 38
dispositifs de lavage de mains

71,102

71,102

116,211

(45,109)

R1-A3.4; Distribution mensuelle de petits équipements d'hygiéne et
d'entretien a 38 EAT

6,952

3,476

3,990

(514)

R1-A3.5: Equipement de 38 salles de classe EAT

59,089

102,903

103,816

(513)

R1-A3.6: Distribution de matériels pédagogiques a 38 enseignants
des EAT et 15 enseignants des établissement dont les EAT
dépendent

7,239

7,239

7,239




D2.4

D2.4.1

D2.4.2

D243

D25

D2.51

D2.5.2

D2.5.3

D254

D2.6

D2.6.1
D2.6.2
D2.6.3

D2.7.1

D27.2

0273

D2.7.4

D3

D3.1

D3.1.1

D3.1.2

D3.1.3

D3.1.4

D3.2

D3.2.1

D3.2.2

D3.2.3

D3.24

D3.3

D3.3.1

Da

R2-A4: Dotation de 3500 apprenants des EAT et 1500 apprenants
vulnérables g

R2-A4.1: Définition des critéres de vulnérabilité des enfants de
'établissement par les CGS, enseignants, leaders communautaires
(activité sans codt)

141,015

97,267

97,197

70

R2-A4.2: Paiement des frais de scolarité de 3500 apprenants des
E£AT et 1500 apprenants vulnérables identifiés par les CGS

38,112

38,112

38,112

©)

1500 apprenants vulnérables identifiés par les CGS

R2-A4.3: Distribution de kits scolaires a 3500 apprenants des EAT et

102,803

59,155

59,085

70

R2-A5: Identification et formation de 38 enseignants des EAT et 38
enseignants des établissements dont dépendent les EAT
R2-A5.1: Formation initiale (pendant les premiers congés d'été) des
38 enseignants des EAT, et de 38 enseignants des établissements
dont dépendent les EAT & l'enseignement multigrades

56,006

7,024

48,338

36,186

12,152

7,024

164

6,860

R2-A5.2: Formation initiale des 38 enseignants des EAT, et 38
enseignants des établissements dont dépendent les EAT suria
protection de I'enfant, VBG, culture de la paix, plan de contingence
et code de conduite

10,024

8690

8,374

316

R2-A5.3: Organisations de 8 rencontres pédagogiques entre les 38
enseignants des EAT, et 38 enseignants des établissements dont
dépendent les EAT, soutenues par 4 conseillers du CAP

17,013

17,013

14,965

2,048

R2-A5.4: Formation continue pendant deux semaine (10 jours) au
cours des congés d'été de {a 2nde année des 38 enseignants des
EAT et de 38 enseignants des établissements dont dépendent les
EAT

21,845

15,611

12,683

2,928

R2-A8: Organisations des cours de I'enseignement primaire F1 et F2

pour 3500 apprenants

R2-A6.1: Allocation d'une prime de risques aux 38 enseignants des
EAT

25,200

13,034

19,117

17,348

1,769

11,296

8,110

3,186

R2-A6.2: Organisation de 06 évaluations des apprenants des EAT

3,476

3.476

3,240

236

R2-A8.3: Suivi et encadrement des 38 enseignants des EAT par le
CAP

8,690

4,345

5,998

(1,653)

R2-AT: Distribution de kits d’hygiéne aux adolescentes agées de 13
a 15 apprenantes en Fondamental 2

R2-A7.1: Définition des critéres de vulnérabilité des filles de F2 des
établissements dont dépendent les EAT par les CGS, enseignants,
leaders communautaires (activité sans coit)

24,632

: 21,888

19,956

1,932

R2-A7.2: Distribution de kits d’hygiéne et kits menstruels & 360
adolescentes dgées de 13a 15 ans

10,976

8,232

5,983

2,239

EAT et établissements dont ils dépendent

R2-A7.3: Application de modules de sensibilisation et divulgation de
boite a image par les associations de méres et grand-méres dans 38

9,757

9,757

9,454

303

R2-A7.4: Promotion de 'abandon des mariages et grossesses
précoces a travers la diffusion de messages dans les radios

R3-A1: Mise en place d'un pilote pour 'apprentissage a distance de

3,899

62,151

3,899

4,510

11,292

(811)

3532 apprenants via la distribution de radio et clés USB éducatives 62,1 51 50;859
dans 10 villages S
R3-A1.1: Evaluation et adaptation des matériels pédagogiques et
didactiques : Programmes audio, support pédagogique, traduction 9,147 9,147 46 9,101
des modules
R3-A1.2: Sensibilisation des families et des communautés sur le
systéme d'éducation & distance et l'importance de la 229 229 3,262 (3,034)
scolarisation par les leaders communautaires et traditionnels
R3-A1.3! Identification des enfants non-scolarisés et déscolarisés
! : ? o 457 457 - 457
avec I'appui de 30 leaders communautaires et traditionnels
R3-A1,.4‘: Distribution des radios, clés USB et matériel didactique 52,318 52318 7.984 44,334
adapté a 3532 apprenants
R3-A2: Encadrement des apprenants par 71 mobilisateurs
communautaires 41,808 41,808 41,853 {45)
33-A2.1: Identification c?gs mobilisateurs communautaires avec 263 263 121 142
'appui des |eaders traditionnels
R3-A2.2: Formation de 71 mobilisateurs communautaires sur la
méthodologie proposée avec |'appui des leaders traditionnels a 18,815 18,815 22,041 (3,226)
l'identification et au suivi et troubleshooting
R3—/§2.3: Dsstnbutu?n & 71 mobilisateurs communautaires de 1,082 1,082 3.279 @.187)
matériels pédagogiques
R’3-A2.4:' Motlvatlpn des 71 mobilisateurs communautaires (forfaits 21,648 21,648 16,412 5236
téléphoniques, déplacements)
R3-A3: Evaluation du pilote pour un éventuel passage & I'échelle 1,220 1,220 2,394 {1,174)
R3-A3; Evaluation du pilote pour un éventuel passage a 'échelle 1,220 1,220 2,394 1,174




R4-A1: Mobilisation communautaire et renforcement de capacités de
D4.1 140 membres de MCPE (Mécanisme Communautaire de Protection 21,501 19,116 14,009 5,106
de I'Enfance) - )
D4.1.1 R4-A1.1: Ideqtnﬁcatlon de 35 MCPE avec I'appui de 30 leaders 1,544 1,544 1118 427
communautaires
R4-A1.2: Renforcement des capacités de 140 membres de MCPE au
B4.1.2 premier secours psychologique, monitoring et référencement des 2,243 2,243 2,119 124
cas de protection et animation des activités psychosociales/iudiques
D4.1.3 R4-A1.3; Appui au fonctionnement de 35 MCPE 17,715 15,329 10,774 4,554
D4.2 R4-A2: Mise en place de 21 Espaces Amis des Enfants (EAE) 34,232 40,330 49,483 (9,153)
R4-A2.1: Mapping des EAT et SSA/P potentiels: Sélection d'espaces
D4.2.1 . . . f s - - - - -
et identification des besoins (activité sans colts)
D4.2.2 R4-A2.2: Dotation d'équipement pour les 21 EAE identifiés 14,406 20,504 21,081 (576)
D4.2.3 R4-A2.3: Formation de 70 membres de MCPE a l'appui psychosocial 12,143 12,143 15,008 (2,864)
D424 22?2_4: Motivation de 42 membres de MCPE qui animeront les 7683 7,683 13,396 (5.713)
R4-A3: Contribution au développement d'un systéme de :
D4.3 référencement de protection inter-agence en étroite coliaboration 69,974 47,167 18,907 28,261
avec le sous-cluster de protection de I'enfance
R4-A3: Contribution au développement d'un systéme de
D4.31 référencement de protection inter-agence en étroite collaboration 69,874 47,167 18,907 28,261
|ave I de pre ec 'o ‘enfan

R >3 L8 MW
1,640,250.00 1,640,250.00 1,582,738.66 54,677.97
Plan International Belgium contribution 190,899.22 190,899.41 184,205.81 6,363.65

5.18%
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